Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku Gradska i1 sveuciliSna knjiznica Osijek, Europska
avenija 24, 31000 Osijek, raspisuje

NATJECAJ za izbor i prijam u radni odnos na sljedeé¢a radna mjesta:
1. radno mjesto I. vrste — diplomirani knjiZni¢ar, 1 izvrsitelj/izvrSiteljica, na neodredeno
vrijeme s punim radnim vremenom, uz uvjet probnog rada od tri mjeseca
2. radnomjesto V. vrste — namjeStenik (spremacica), 1 izvrsitelj/izvrSiteljica, na neodredeno
vrijeme s punim radnim vremenom, uz uvjet probnog rada od jednog mjeseca
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Kandidati na natjecaj pored op¢ih uvjeta propisanih Zakonom o radu (narodne novine br. 93/141 127/17)
moraju ispunjavati i sljedece uvjete:

- zavrsen diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij iz polja
informacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60 ECTS bodova iz temeljnih predmeta

........
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60/14, 47/17)
- 1 godina radnog iskustva u struci

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu za natjecaj u kojoj je potrebno navesti osobne podatke (osobno ime,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona, te po mogucnosti adresa elektronicke poste)
kandidati su obvezni priloziti:

- zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice)

— izvornik ili ovjerenu presliku diplome kao dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi,

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu (uvjerenje ili potvrda)

— dokaz o radnom iskustvu i radnom iskustvu u struci u trajanju 1 godine (potrebno je dostaviti
dokumente navedene u tocki a) i b):

a) elektronicki zapis o podacima osiguranja HZMO (e-radna knjizica), ne stariji od dana objave ovog
natjecaja

b) odgovarajuci dokaz o radu u struci (preslik ugovora o radu, potvrda poslodavca koja mora sadrzavati
vrstu poslova koju je obavljao i vremenska razdoblja obavljanja poslova)

-potpisan obrazac privole za prikupljanje i obradu osobnih podataka u svrhu provedbe natjecaja

Na mreznoj stranici Gradske i sveucilisne knjiznice Osijek www.gskos.unios.hr naveden je opis poslova
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2. radno mjesti V. vrste — spremacica

Kandidati na natjecaj pored opc¢ih uvjeta propisanih Zakonom o radu ("Narodne novine" br. 93/14. i
127/17.) moraju imati zavrSeno osnovno obrazovanje. Uz prijavu na natjecaj pristupnici su obvezni
priloziti:

- zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice)

—izvornik ili ovjerenu presliku svjedodzbe o zavr§enom osnovnom obrazovanju

—elektroni¢ki zapis 0 podacima osiguranja HZMO (e-radna knjiZica), ne stariji od dana objave ovog
natjeCaja

-potpisan obrazac privole za prikupljanje i obradu osobnih podataka u svrhu provedbe natjecaja


http://www.gskos.unios.hr/

Na mreznoj stranici Gradske i sveucili$ne knjiznice Osijek www.gskos.unios.hr naveden je opis poslova
za radno mjesto V. vrste — spremacica.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat ¢e se samo 0soba koja podnijela pravovremenu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja. Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja i ¢ije SU prijave potpune moraju pristupiti
pisanom testiranju i/ili razgovoru, a o mjestu i vremenu odrZavanja pisanog testiranja i/ili razgovora bit
¢e obavijesteni putem mrezne stranice Gradske i sveucilisne knjiznice Osijek www.gskos.unios.hr

Za kandidate koji ne pristupe pisanom testiranju i/ili razgovoru smatrat ¢e se da su povukli prijavu na
natjecaj i nece se smatrati kandidatima na natjecaju.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi
na natjeaj pozvati se na to pravo, priloziti isprave kojima dokazuje statuse temeljem kojeg ostvaruje
pravo prednosti, potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje izdanu u vrijeme trajanja natjecaja kao
dokaz o statusu nezaposlene osobe, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca. Prednost u odnosu na ostale pristupnike ostvaruje se samo pod jednakim
uvjetima.

Poveznica za stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju je https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Prijave na natjeCaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od objave
natjecaja na adresu Gradska i sveuciliSna knjiznica Osijek, Europska avenija 24, 31000 Osijek,

preporu¢enom posStom ili neposredno, s naznakom: »Za natjec¢aj- dipl. knjizni¢ar« 0dnosno ,,Za natjecaj-
spremacica“

Svi kandidati bit ¢e obavijeSteni o rezultatima NatjeCaja najkasnije u roku od 8 dana od njegova
dovrsetka putem mrezne stranice Gradske i sveucilisne knjiznice Osijek Www.gskos.unios.hr.

Gradska i sveucili$na knjiznica Osijek zadrzava pravo da bez posebnog obrazlozenja ne prihvati ni jednu
prijavu i ponisti natje¢aj bez ikakve odgovornosti prema kandidatima i obveze snoSenja troSkova
njihovog sudjelovanja u natjecaju.

Prijavom na natjecaj, kandidat daje privolu da se svi njegovi osobno podaci sadrzani u natjecajnoj
dokumentaciji prikupljaju i obraduju u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s propisima koji ureduju
zaStitu osobnih podataka posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27.
travnja 2016. o zatiti pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opcéa uredba o zastiti podataka).

Obrazac privole objavljen je uz natjecaj na mreznoj stranici Gradske i sveuciliSne knjiznice Osijek
WWW.Qskos.unios.hr, a moze se preuzeti i u Tajni$tvu Gradske i sveucili$na knjiznice Osijek,
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