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OBAVIJEST KANDIDATIMA
na radno mjesto voditelja ustrojstvene jedinice 4/
voditelja Odjela za financijsko poslovanje i racunovodstvo,
u Radunovodstveno financijskoj sluzbi u Gradskoj i sveuciliSnoj knjiznici Osijek
na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu,
uz uvjet probnog rada od Sest mjeseci

U skladu s &¢lankom 29. stavkom 8. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjeCaja na
Sveudilistu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za provedbu postupka izbora
kandidata na radno voditelja ustrojstvene jedinice 4/voditelja Odjela za financijsko poslovanje
i radunovodstvo, u Ragunovodstveno financijskoj sluzbi u Gradskoj i sveu€ilisnoj knjiznici
Osijek na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu, (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), na
temelju javnog NatjeCaja objavljenog koji je objavljen 2. rujna 2026. godine u Narodnim
Novinama, broj 97/26., na oglasnim mjestima/mreZznim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, podruénog ureda Osijek, mreZnoj stranici Gradske i sveucili$ne knjiZnice Osijek,
a nakon provedene pisane provjere znanja — I. razine odabira kandidata odrzane 21. rujna 2026.
godine s poCetkom u 8.30 sati i II. razine odabira kandidata-razgovora (intervjua) odrZane istog
dana s pogetkom u 10.30 sati pred Povjerenstvom u Tajnistvu Gradske i sveuciliSne knjiZnice
Osijek, Europska avenija 24, Osijek, Povjerenstvo objavljuje

UKUPNE REZULTATE L. I II. RAZINE ODABIRA KANDIDATA
NA RADNO MJESTO VODITELJA USTROJSTVENE JEDINICE 4/
VODITELJA ODJELA ZA FINANCIJSKO POSLOVANJE I RACUNOVODSTVO
NA NEODREDPENO VRIJEME S PUNIM RADNIM VREMENOM
U GRADSKOJ I SVEUCILISNOJ KNJIZNICI OSIJEK

I. razina odabira kandidata — pisana provjera znanja provedena je 21. rujna 2026. godine s
pocetkom u 8.30 sati

Na pisanu provjeru znanja pozvana su sedam (7) kandidata NatjeCaja koji ispunjavaju formalne
uvjete NatjeCaja. Pisanoj provjeri znanja pristupila su tri (3) kandidata.

Pisanom testiranju nisu pristupili sljedeéi kandidati:

Tablica 1.
Redni broj | Kandidat
1. D. P.
2. K.I.LH
3. E. P
4, D. K. Lj.




U skladu s javnim natjeajem u kojem izrijekom navedeno da kandidati koji nisu pristupili
pisanom testiranju, smatra se da su povukli svoju prijavu na javni natje¢aj i ne smatraju se vige
kandidatima na natjecaju.

Za kandidate koji su pristupili pisanoj provjeri znanja i uspjesno polozili pisanu provjeru,
odnosno na pisanoj provjeri znanja ostvarili najmanje 50% (25 bodova) od ukupnog broja
bodova (50 bodova), utvrdena je rang lista kandidata kako slijedi:

Tablica 2.
Redni Sifra kandidata Ostvareni bodovi
broj
1. Vedrana K. 42
2. Marina V. 27

Kandidati koji su pristupili pismenom testiranju, a nisu ostvarili najmanje 50% (25 bodova) od
ukupnog broja bodova (50 bodova), kako slijedi:
Tablica 3.
| Redni broj | Kandidat Ostvareni bodovi
| 1. Gordana Z. P. 11

Nakon provedene pisane provjere znanja kandidata odrzane 21. rujna 2026. godine s po&etkom
u 8.30 sati i usmene objave rezultata, Povjerenstvo je odrzalo I1. razinu odabira kandidata —
razgovor (intervju) za kandidate koji su na pisanoj provjeri znanja ostvarili najmanje 50% (25
bodova) od ukupnog broja bodova (50 bodova).

II. razina odabira kandidata-razgovora (intervju) odrzana je istog dana, 21. rujna 2026. s
po&etkom u 10.30 sati. Od dva (2) kandidata koji su ispunili formalne uvjete i ostvarili najmanje
50% odnosno 25 bodova u I. razini odabira kandidata za pristupanju razgovoru (intervju), dva
(2) kandidata pristupila su razgovoru (intervju) ispred Povjerenstva.

Kandidati su na razgovora (intervju) — II. razina odabira kandidata ispred Povjerenstva ostvarili
sljedece bodove:

Tablica 4.
Redni broj | Ime i prezime kandidata/ (Ostvareni bodovi
kandidatkinja
1. Vedrana K. 28
2. Marina V. 25

Nakon provedbe I. i II. razine (pisanog testiranja i razgovora (intervju), Povjerenstvo je utvrdilo
konacne rezultate kako slijedi:

Tablica 5.
Redni | Ime i prezime |1 razina | IL razina | Ukupan broj bodova u
broj kandidata/ Ostvareni Ostvareni L i IL. razini
kandidatkinja bodovi na | bodovi na | (max 80 bodova)
pisanom razgovoru
testiranju (intervju)
(max 50 | (max 30
bodova) bodova)
1. Vedrana K. 42 28 70
2. Marina V. 27 25 52




Na temelju pregleda ukupnog broja bodova u I i II. razini za dva (2) kandidata, Povjerenstvo
je sastavilo listu reda prvenstva (rang ljestvicu kandidata).
Prvi na listi je kandidat s najveéim brojem bodova, a dalje slijedom ostali kandidati prema

redoslijedu bodova.

Tablica 6.
Redni Ime i prezime kandidata/ Ostvareni bodovi
broj kandidatkinja ukupno u I i IL
l razini
1. Vedrana K. 70
2 Marina V. 52

Slijedom navedenih rezultata u tablici 5. i 6. Povjerenstvo za izbor kandidata na radno mjesto
voditelja ustrojstvene jedinice 4/voditelja Odjela za financijsko poslovanje i raCunovodstvo u
Gradskoj i sveugilignoj knjiznici Osijek na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme, nakon
utvrdivanja ispunjavanja formalnih uvjeta iz NatjeGaja i nakon provedene 1. i II. razine odabira
kandidata i prema ukupnom broju ostvarenih bodova u I. 1 I. razini odabira kandidata, predlaze
ravnateljici najmanje dva (2) kandidata s najve¢im brojem bodova kako slijedi:

1. Vedrana K., 70 boda
2. Marina V., 52 boda

Kona&nu Odluku o izboru kandidata na radno mjesto voditelja ustrojstvene jedinice 4/voditelja
Odjela za financijsko poslovanje i ratunovodstvo u Gradskoj i sveu¢ili$noj knjiznici Osijek na
neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom, donosi Ravnateljica Gradske i sveuciliSne
knjiZnice Osijek i ista se objavljuje na sluzbenoj stranici Gradske i sveucili$ne knjiznice Osijek
www.gskos.unios.hr

Povjerenstvo za provedbu postupka izbora kandidata na radno mjesto voditelja
ustrojstvene jedinice 4 - Voditelj Odjela za financijsko poslovanje i ra¢unovodstvo, na
neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom u Gradskoj i sveu€iliSnoj knjiZnici
Osijek:

1. Sandra Crnkovié, dipl. oec. voditelj raSunovodstveno financijske sluzbe, predsjednik
2. Dr. sc. Marijana Spoljarié¢ Kizivat, vi$a knjiZzni¢arka, ¢lan

3. Biserka Pti¢ar, mag. iur., voditelj SluZbe za pravne, stru¢ne i administrativne
poslove, ¢lan






