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OBAVIJEST KANDIDATIMA

Na temelju Natjecaja za prijem jednog zaposlenika u radni odnos na neodredeno vrijeme u punom
objavljen 3. sije¢nja 2020. godine u ,,Narodnim novinama* 2/20 te na mreznim stranicama Hrvatskog
zavoda za zapoS§ljavanje i Gradske i sveuciliSne knjiznice Osijek, nakon provedene usmene provjere
znanja - razgovora (intervjua) pred Povjerenstvom za provedbu natjecajnog postupka za izbor i prijem
jednog zaposlenika u radni odnos na radno mjesto IV. vrste — spremacica na neodredeno vrijeme u
punom radnom vremenu u Gradskoj i sveucilidnoj knjiznici Osijek (dalje: Povjerenstvo), a u skladu s
¢lankom 31. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjeCaja na SveuciliStu Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo objavljuje

REZULTATE RAZGOVORA (INTERVJUA)
|
UKUPNE REZULTATE ODABIRA KANDIDATA

za izbor i prijem u radni odnos jednog zaposlenika na radno mjesto 1V. vrste — spremacica na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu u Gradskoj i sveuciliSnoj knjiznici Osijek

Usmena provjera znanja kandidata - razgovor (intervju) pred Povjerenstvom odrzan je 21. sije¢nja 2020.
godine u Gradskoj i sveuciliSnoj knjiznici Osijek (dalje: GISKO) s pocetkom u 09,00 sati prema
rasporedu utvrdenom u Pozivu na razgovor (intervju) koji je objavljen dana 14. sijeénja 2020. na
sluzbenoj stranici Gradske i sveuciliSne knjiznice Osijek www.gskos.unios.hr.

Na razgovor (intervju) pred Povjerenstvom pozvano je jedanaest (11) kandidata koji su ispunili formalne
uvjete za pristupanje razgovoru (intervjuu) pred Povjerenstvom.

Razgovoru (intervju) pred Povjerenstvom od pozvanih 11 kandidata nisu pristupila dva (2) kandidata
kako slijedi u Tablici 1.:

Tablica 1.
Redni broj | Ime i prezime
1. Marina Tolj (povukla prijavu prije odrzavanja razgovora)

2. Ilvanka Maglica (nije pristupila razgovoru)




Sukladno tekstu Natje¢aja za kandidate koji nisu pristupili razgovoru (intervju), smatra se da su povukli
svoju prijavu na Natjecaj i viSe se ne smatraju kandidatima u daljnjem postupku.

Kandidati koji su pristupili razgovoru (intervju) pred Povjerenstvom ostvarili su sljedece bodove (prema
redoslijedu pristupanja):

Tablica 2.

Redni broj Ime i prezime Ostvareni broj
bodova/maksimalni broj
bodova

1. Lidija Lukacic 45/60
2. Ana Liovi¢ 31/60
3. Sandra Malbasa 29/60
4., Ankica Rogalo 54/60
5. Danijela Marojevic¢ 56/60
6. Kristina Golek 31/60
T Antonija Dori¢ 34/60
8. Lidija Galir 48/60
9. Jelena Kovacdevit 45/60

Slijedom prikaza u Tablici 2., Povjerenstvo je sastavilo listu reda prvenstva (rang ljestvicu) kandidata.
Prvi na listi je kandidat s najveéim ostvarenim ukupnim brojem bodova. a dalje slijedom ostali kandidati
prema ostvarenom ukupnom broju bodova.

Rang ljestvica kandidata

Tablica 3.

Red: Ime i prezime kandidata | Ostvarenibodovi
1. Danijela Marojevié 56
2. Ankica Rogalo 54
3. Lidija Galir 48
4. Lidija Lukacic¢ 45
5. Jelena Kovacevic 45
6. Antonija Dori¢ 34
7. Kristina Golek 31
8. Ana Liovic 31
9. Sandra Malbasa 29

Slijedom navedenog Povjerenstvo za provedbu natjeCajnog postupka za izbor i prijem jednog
zaposlenika u radni odnos na radno mjesto IV. vrste — spremacica na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu u Gradskoj i sveucilisnoj knjiznici Osijek nakon utvrdivanja ispunjavanja formalnih
uvjeta iz Natje¢aja i prema broju ostvarenih bodova kandidata, utvrdilo je tri kandidata s najve¢im
brojem bodova kako slijedi:

1. Danijela Marojevic, 56 bodova
2. Ankica Rogalo, 54 bodova
3. Lidija Galir, 48 bodova



Konaénu Odluku o izboru jednog kandidata na radno mjesto IV. vrste— spremacica na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu u Gradskoj i sveuéili$noj knjiznici Osijek donosi ravnateljica
Gradske i sveuéilisne knjiznice Osijek i ista &e biti objavljena na sluzbenoj stranici Gradske i sveuciliSne
knjiznice Osijek www.gskos.unios.hr.

Povjerenstvo za provedbu natje¢ajnog postupka za izbor i prijem zaposlenika u radni odnos na radno
mjesto IV. vrste — spremacica na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu u Gradskoj i

sveuciliSnoj knjiznici Osijek

1. Biserka Pti¢ar, dipl.iur., tajnica GISKO, predsjednica
A pheey
2. Sandra Crnkovié, dipl.oec, voditeljica Ra¢unovodstveno financijske sluzbe, ¢lan
dwetee Cohod

3. Sandra Mihajlovié voditeljica Ureda ravnatelja, ¢lan




