Na temelju ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i
151/22) ¢lanka 20. Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (NN 17/19, 98/19, 114/22 i
36/24) i ¢lanka 28. Statuta Gradske i sveucilisne knjiznice Osijek, te Odluke Upravnog vije¢a
Gradske i sveucilisne knjiznice Osijek (KLASA: 007-01/26-01/03, URBROJ: 2158-79-01/26-
04, od 11. lipnja 2026.) Upravno vijece raspisuje

NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Gradske i sveuciliSne knjiZnice Osijek
u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku

Za ravnatelja/icu moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- ima zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili struéni diplomski studij ili s njim izjednacen studij
- najmanje pet (5) godina rada u knjiznici,
- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima.

Mandat ravnatelja traje Cetiri godine.

Ravnatelj ne moze biti osoba koja prema zakonu kojim se ureduju trgovacka drustva ne moze
biti ¢lanom uprave.

Na natje¢aju mogu ravnopravno sudjelovati kandidati oba spola. Izrazi koji se koriste u
natjecaju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muski i1 Zenski
spol.

Kandidat koji se javlja na natje¢aj podnosi vlastoru¢no potpisanu prijavu koja sadrzi: ime i
prezime, adresu stanovanja, broj mobitela, e-mail adresu.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjeCaj kandidati su obvezni priloziti sljedecu
dokumentaciju te dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:

- Zivotopis

- opis dosadasnjeg stru¢nog rada

- plan rada za ¢etverogodi$nje mandatno razdoblje

- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (izvornik ili ovjereni preslik),

cen e

- uvjerenje (elektronicki zapis ili potvrda) HZMO-a o radnom stazu ne starije od dana
objave natjecaja

cey e

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca od
dana objave natjecaja).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duzan je
u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23), uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih



uvjeta, 1 sve dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21, 13/26), uz prijavu na natjecaj duzne su
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposSljavanju u skladu sa Zakonom o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Prijave na natjeCaj s obaveznom dokumentacijom dostavljaju se preporu¢enom postom ili
neposredno na adresu: Gradska i sveucilisna knjiznica Osijek, Europska avenija 24, 31000
Osijek s naznakom ,,Natjecaj za ravnatelja-ne otvarati‘.

Dokumentacija dostavljena u preslici kao i dokumentacija prikupljena putem sustava e -
Gradani nece se vracati.

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od objave natjecaja u Narodnim novinama i na mreznim
stranicama Gradske i sveuciliSne knjiZnice Osijek.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Kandidati koji nisu podnijeli potpunu, pravodobnu i vlastoru¢no potpisanu prijavu ili ne
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjeca;j te
se njihove prijave nece razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 45 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijava.

Kandidat koji bude izabran za ravnatelja, obvezan je potpisati izjavu da ne postoje okolnosti iz
¢l. 39. st. 2. Zakona o ustanovama.

Upravno vijece zadrzava pravo da, ukoliko ocijeni potrebnim, provede razgovor s kandidatima
koji udovoljavaju formalnim uvjetima Natjecaja. O vremenu odrzavanja razgovora kandidati
¢e biti obavijesteni putem elektroniCke poste (dostavljenih e-mail adresa). Ako kandidat ne
pristupi razgovoru smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj te se u daljnjem postupku
viSe nece smatrati kandidatom.

Ukoliko se na natjeCaj prijave osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja ili ne
zadovolje na razgovoru, kao i zbog drugih nepredvidivih okolnosti, Upravno vijece zadrzava
pravo donijeti odluku o neizboru kandidata i/ili ponistiti natjecaj bez posebnog obrazlozenja.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Osobni podaci podnositelja prijave dostupni iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz gore
navedenih priloga uz prijavu na natjecaj, prikupljaju se i obraduju isklju¢ivo za potrebe
provedbe javnog natjecaja.

Prijavom na NatjeCaj, pristupnici NatjeCaja su izri¢ito suglasni da Gradska i1 sveuciliSna
knjiznica Osijek moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjeCajnog postupka sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podatka odnosno
odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (NN 42/18).

Upravno vijece
Gradske i sveucilisne knjiznice Osijek

Osijek, 7. listopada 2026.



